
Stellenausschreibung Öffentlicher Dienst – Samtgemeinde Apensen 

Fachbereichsleitung Bauwesen – Bauamtsleitung (m/w/d)  
Samtgemeinde im Landkreis Stade - Niedersachsen 

Die Samtgemeinde Apensen 
Die Samtgemeinde ist eine attraktive Gemeinde im nördlichen Niedersachsen unweit der Metropolregion 
Hamburg. Mit einer reichen Geschichte, einer lebendigen Kultur und einer starken Gemeinschaft ist die 
Samtgemeinde stolz darauf, ihren Bürgerinnen und Bürgern eine hohe Lebensqualität und ein exzellentes 
Umfeld zu bieten. Als dynamische und wachsende Gemeinde gilt es die Infrastruktur kontinuierlich zu 
verbessern und Zukunft der regionalen Entwicklung nachhaltig zu gestalten. 
Arbeitsplatz als Bauamtsleitung 
Ihr zukünftiger Arbeitsplatz befindet sich in der malerischen Umgebung der Samtgemeinde, umgeben von 
grünen Landschaften und einer lebendigen Gemeinschaft. Die Gemeinde bietet Ihnen eine moderne 
Büroausstattung und eine angenehme Arbeitsumgebung, die es Ihnen ermöglicht, Ihre Führungsaufgaben 
effizient und effektiv wahrzunehmen. Darüber hinaus wird eine ausgewogene Work-Life-Balance 
unterstützt und flexible Arbeitsmodelle werden gefördert. 

Aufgaben und Verantwortung  
• Planung, Steuerung und Überwachung von Bauvorhaben 
• Verantwortung für den städtebaulichen Entwicklungsplan 
• Koordination von Baugenehmigungsverfahren 
• Personalführung und -entwicklung im Fachbereich 
• Zusammenarbeit mit anderen Fachbereichen und externen Partnern 

Ausbildung und Qualifikation (m/w/d) 
• Tarifbeschäftigte: 

ein abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen, Architektur oder einer verwandten 
Fachrichtung ODER 
Abgeschlossenes Studium Allgemeine Verwaltung, Public Management oder einer verwandten 
Fachrichtung ODER  
Abgeschlossenes Studium Rechtswissenschaften mit 2. Staatsexamen  

• Beamtinnen/Beamte: 
Laufbahnbefähigung für die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt der Fachrichtung „Allgemeine 
Dienste“ 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bauwesen und in leitender Position 
• Fundierte Kenntnisse im Baurecht und den relevanten Vorschriften 
• Ausgeprägte Führungskompetenz und Teamgeist 
• Kommunikationsstärke und Verhandlungsgeschick 
• Zuverlässigkeit und Belastbarkeit 
• German language required: C2 Level 

Vertragsangebot 
• Eine unbefristete Festanstellung in Vollzeit, die grundsätzlich auch Teilzeit geeignet ist 
• Flexible Arbeitszeitmodelle 
• Eine anspruchsvolle und verantwortungsvolle Führungsaufgaben 
• Übernahme der Verbeamtung und beamtenrechtliche Besoldung A12 mit Zulagen oder 
• Attraktive Vergütung und Sozialleistungen in der Entgeltgruppe 12 nach TVöD VKA  
• Übliche Sozialleistungen öffentlicher Dienst 
• Weiterbildungsmöglichkeiten 
 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.  
Ein Bewerberauswahlverfahren findet vorbehaltlich einer zwischenzeitlichen Besetzung statt.  
Wir haben die Kontrast Personalberatung GmbH exklusiv mit dem Bewerbungsmanagement beauftragt. 
Daher senden Sie bitte Ihren Lebenslauf, Ihre vollständigen Unterlagen und Ihr Motivationsschreiben als 
PDF an personalberatung@kontrast-gmbh.de.  

Für ergänzende Informationen steht Ihnen bei der Kontrast Personalberatung GmbH gerne Herr Alexander 
Trupp unter 040-76 79 30 50 zur Verfügung. 

mailto:personalberatung@kontrast-gmbh.de


Postfachbewerbungen können nicht berücksichtigt werden. Für Sie als Bewerber/in ist diese Dienstleistung 
natürlich kostenfrei und die Diskretion Ihrer Bewerbung wird Ihnen zugesagt. Nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens werden die Daten nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet.  
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